
蓟 县 粮 食 局
关于2014年评选廉政勤政优秀党员
干部的实施方案

为深入贯彻十八届中央纪委第三次全会、市纪委十届三次全会和县纪委九届四次全会精神，持之以恒抓好作风建设，激励广大党员、干部进一步强化责任意识和实干精神，坚决防止“懒政”现象，经局党组研究决定，在全系统开展廉政勤政优秀党员干部评选活动。现制定实施方案如下：

一、指导思想

坚持以邓小平理论、“三个代表”重要思想、科学发展观为指导，围绕中心，服务大局，积极选树、大力宣传一批在粮食经济发展中作出突出贡献，在重点工作落实中敢于担当、真抓实干，取得突出业绩的廉政勤政的优秀党员干部，大力弘扬廉勤精神，树立既干事又干净的鲜明导向，以优良的党风政风带动社风民风，为加快粮食经济的发展提供坚强保证。

二、评选条件

廉政勤政优秀党员干部应具备政治坚定、严守纪律、作风过硬、业绩突出、清廉正派、职工认可等六项基本条件。特别是要具有以下鲜明特点：

1、具有干事创业的激情。在粮食经济发展工作中，在“促发展、惠民生、上水平”活动中，勇挑重担、破解难题，创造出了干部职工认可的业绩，做出了突出贡献。

2、具有苦干实干的精神。把主要精力花在干实事上，不畏难、不懈怠、不自满，在本职工作中恪尽职守，求真务实，真抓实干，兢兢业业，默默奉献，勇于争创一流。

3、具有敢于担当的勇气。工作中不因循守旧，面对困难，不回避，不等不靠，不推诿扯皮，敢于担当负责，敢于动真碰硬。

4、具有既干事又干净的形象。带头执行中央八项规定和县委实施意见，严格遵守廉洁自律各项规定，正确对待和行使手中权力，廉洁从政、公道正派，切实做到为民务实清廉。

三、方法步骤

按照公开、公平、公正的原则，坚持组织推荐和职工公认相结合。具体方法和程序如下：

1、民主推荐。各单位要严格按照评选条件，在本单位党员、干部中进行民主推荐，确定1名候选人于4月15日前上报纪检组。

2、组织审核。民主推荐的候选人产生后，经局党组严格审核把关、集体讨论决定后，向县纪委申报。

3、党组研究。局党组将对各单位推荐的候选人进行集体研究，对群众反映有问题的，将逐一核查，经核查不符合评选条件的，取消参评资格，并从中推荐1名同志报县纪委参加评选。

四、组织领导

评选廉政勤政优秀党员干部活动，在局党组领导下进行，局纪检组负责监督、汇总上报。各单位要严格按照评选条件做好推荐工作，严格按照要求，组织精干力量撰写高质量事迹材料，事迹要感人，有具体事例，并按时间节点及时上报。

附件：

1、申报材料说明；

2、廉政勤政优秀党员干部推荐表。
                            2014年4月4日
附件1:

申报材料说明

1、各单位所推荐的廉政勤政优秀党员干部要认真填写《2014年蓟县粮食局廉政勤政优秀党员干部推荐表》。

2、提供一份以第三人称撰写的2000字左右的先进典型事迹材料，要求突出主要事迹和成绩，主题鲜明，事迹感人，实事求是。

    3、请各单位于2014年4月15日（星期二）前将推荐表、先进事迹材料一并报至局纪检组。
联系人：李坤坦  电话：59121131
附件2:

蓟县粮食局廉政勤政优秀党员干部推荐表
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